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Sauveteur Secouriste du Travail 

Public : Personnes appelées à être Sauveteur Secouriste du Travail 

Prérequis : Aucun 

Nombre de participants maximum : 12. 
En dessous de 4 participants, la formation ne remplit pas les conditions pédagogiques 
nécessaires pour être organisée.  

SH109 
Formacode 42829 

Durée : 2 jours (14 heures) 

Format : présentiel 

Objectifs de la formation 
Acquérir les connaissances et les compétences nécessaires en vue de l’obtention du certificat de Sauveteur 

Secouriste du Travail (SST) (selon le document de référence défini par l’INRS) 

 

Contenu de la formation  

 

Qu’est-ce que le sauveteur secouriste du travail 

? 

Rechercher les dangers persistants pour 
protéger 

Protéger 

Appréhender la prévention 

Le mécanisme de l’accident : appréhender les concepts 
de danger, situations dangereuses, phénomènes 

dangereux, dommages, risques… 

Les principes de base de la prévention 

Reconnaître, sans s’exposer, les risques 

persistants éventuels qui menacent la victime de 
l’accident et/ou son environnement 

Les dangers dans la situation concernée 

Le repérage des personnes qui pourraient être 
exposées aux dangers identifiés 

Supprimer, ou faire supprimer, les dangers ou 
soustraire la victime de la zone sans s’exposer 

soi-même 

Les actions à réaliser (ou à faire réaliser) pour 
supprimer le danger 

Le dégagement de la victime 

Repérer les dangers dans une situation de 

travail  
Les dangers de la situation concernée 

Les personnes exposées 

Supprimer, ou faire supprimer, les dangers selon 
son champ de compétence, son autonomie et 

selon l’organisation et les procédures de 
l’entreprise 

Les actions de prévention : choisir et mettre en œuvre 

Examiner la (les) victime(s)  

Les signes indiquants que la vie de la victime est 

menacée  
Les résultats à atteindre  

Faire alerter ou alerter en fonction de 
l’organisation des secours dans l’entreprise 

Les éléments du message d'alerte 
Qui alerter et dans quel ordre ? 

La transmission du message (moment…) 

L’accès des secours 

Informer en fonction de l’organisation de la 

prévention dans l’entreprise 
Sur les dangers identifiés 

Sur les actions mises en œuvre 

Secourir 

Effectuer l’action appropriée à l’état de la (des) 

victime(s) 
L’action à effectuer selon l’objectif à atteindre 

La vérification de l’atteinte et de la persistance du 

résultat attendu 

Appréhender les situations inhérentes aux 

risques spécifiques 
À la profession, à l’entreprise 

Les conduites particulières à tenir 

Epreuve Certificative 

Compétences visées 
Intervenir face à une situation d’accident du travail 
Mettre en application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son 

entreprise 
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Informations complémentaires  

Conditions d’accès Formation proposée en inter-entreprise ou en intra-entreprise.  
Le délai minimum d’inscription à une formation est de 10 jours ouvrés avant le début de la formation 

Intervenant Formateur certifié SST habilité par l'INRS et spécialisé en prévention des risques professionnels 

Méthodes et moyens 
pédagogiques 

La formation alterne apports théoriques et mises en pratique.  
Salle de formation équipée et adaptée : ordinateur, supports de présentation, paperboard ou tableau 
Matériel pédagogique pour les mises en situation et l’évaluation, conformément aux préconisations 
de l’INRS 
Un support pédagogique est remis à chaque participant pendant ou à l’issue de la formation. 

Modalités d’évaluation Les acquis des participants sont évalués au cours d’une mise en situation, selon les critères définis 
par l’INRS  

Certificat Une attestation de suivi de la formation est remise à chaque participant 
Un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail, d’une validité de 24 mois, est délivré au candidat 
qui a participé activement à l’ensemble de la formation et a réussi l’évaluation finale, selon les 
critères définis par l’INRS 
Afin d'être de nouveau certifié SST, tout stagiaire devra valider ses compétences lors d'une session 
MAC SST dans les 24 mois 

Equipement 
nécessaire 

Tenue confortable permettant la réalisation des exercices pratiques au sol (pantalon recommandé) et 
chaussures fermées  

 

Retrouvez nos indicateurs de résultats sur notre site internet www.inhni.com 
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