Responsable de secteur - H/F - 35

CERTIFICAT DATE

TFP6 - Bac+3 A partir dejuin 2024

LOCALISATION SALAIRE

Saint-Malo de 731€ a 1 827€ ht

NATURE DU CONTRAT NOMBRE DE PROFIL A
RECRUTER

Contrat d'apprentissage 1 Postes & pourvoir

DESCRIPTION DU POSTE

Envie de découvrir un secteur dynamique et qui forme a des métiers
essentiels a tous ?

C’est par ici !

Nous vous proposons d'intégrer notre formation de niveau bac+3 TCN6
Développement Hygiéne Propreté et Services dans le cadre d'un contrat
en apprentissage ou contrat de professionnalisation.

Grace a notre réseau de partenaires, nous vous aiderons a trouver une
entreprise pour effectuer votre alternance !

DOMAINE DE L’ENTREPRISE

Entreprise de Propreté / Entreprise Adaptée

MISSIONS

Aux cOtés de votre tuteur ou tutrice, vous assurerez les missions
suivantes :

- Gestion d'une équipe d'agents de propreté

- Développement de I'action commerciale

- Participation a I'élaboration du cahier des charges

- Suivi de la qualité des prestations


https://www.inhni.com/
https://www.monde-proprete.com/

PROFIL RECHERCHE

e Nous recherchons un profil alliant curiosité, sens du service,
ténacité et envie d’apprendre.

e Aucune expérience professionnelle n'est exigée, seulement une
grande motivation !

CONDITIONS D'INSCRIPTION

e Permis/certification : Permis B (Requis)

DUREE ET RYTHME

e 12 mois
¢ Alternance : 1 semaine en formation / 2 semaines en entreprise
e Programmation : horaires flexibles

1 an en alternance

Apprentissage :

Jeunes de 16 a 29 ans révolus

Sans condition d’age pour les
personnes :

o Reconnues travailleur
handicapé,

o Ayant un projet de création ou
de reprise d’entreprise
nécessitant le diplome,

o Inscrites en tant que sportifs
de haut niveau.

Professionnalisation :

Sans condition d'age.
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